COMUNE DI RECOARO TERME

Provincia di Vicenza
Settore 1 - Ufficio Personale
e-mail segreteria@comune.recoaroterme.vi.it
pec: segreteria.comune.recoaroterme.vi@pecveneto.it

Prot. n. 3745

AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE DI UN ESPERTO IN ELETTROTECNICA E DI
UN ESPERTO IN ACUSTICA, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
COMPONENTI DELLA COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA SUI LOCALI DI
PUBBLICO SPETTACOLO DI CUI ALL’ART. 141 BIS DEL R.D. N. 635/1940 -
PERIODO 2026 - 2028

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1

Richiamata la deliberazione consiliare n. 18 del 25.05.2016 con cui € stato il regolamento
comunale per l'organizzazione e il funzionamento della commissione comunale di vigilanza
sui locali di pubblico spettacolo;

Visto I'art. 3 del suddetto regolamento comunale;

In esecuzione della propria determinazione n. 97 del 03/03/2026

RENDE NOTO

che 'Amministrazione comunale intende conferire gli incarichi di:

e membro esperto in elettrotecnica
e membro esperto in acustica

in seno alla COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA DI CUI ALL'ART. 141 BIS DEL R.D.
n. 635/1940.

1. OGGETTO DEGLI INCARICHI

L'ambito di competenza oggetto del presente incarico, € relativo allo svolgimento delle
funzioni di membri della Commissione di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo.
L'attivita richiesta, ai professionisti, dovra essere prestata presso il Comune di Recoaro
Terme, con l'osservanza delle date e dell'orario di convocazione della Commissione. Tale
attivita consiste nel partecipare, quale componente esperto in elettrotecnica, ed esperto in
acustica, con specifica conoscenza della normativa in materia di locali di pubblico
spettacolo, d’intrattenimento e di sicurezza per le attrazioni dello spettacolo viaggiante,
alle sedute che saranno convocate secondo le necessita, al fine di verificare la solidita e
sicurezza dei luoghi di pubblico trattenimento e spettacolo, ai sensi del T.U.L.P.S.
approvato con R.D. 773/1931.

2. NATURA DEGLI INCARICHI

Gli incarichi in questione devono intendersi, a ogni effetto, quale collaborazione
professionale e non potranno costituire in alcun modo, rapporto di lavoro dipendente. Gli
incaricati svolgeranno, pertanto, la prestazione senza alcun vincolo di subordinazione.

3. REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione i candidati che siano in possesso, oltre ai requisiti
particolari di seguito indicati, i seguenti requisiti:

e possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea

e godimento dei diritti civili e politici



e assenza di situazioni che compromettano la capacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione

e assenza di situazioni dinadempimento nei confronti del Comune i n relazione a
precedenti rapporti giuridici.

4. REQUISITI PARTICOLARI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Possono partecipare alla selezione tutti i soggetti, esterni al’Amministrazione e che non
ricoprano cariche elettive presso la stessa, che siano in possesso dei seguenti requisiti:

Esperto in elettrotecnica:

e diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica (3+2 anni), in ingegneria
elettronica/elettrotecnica o titolo equipollente oppure possesso del diploma di laurea breve
in ingegneria in materia elettronica, elettrotecnica, dell’energia elettrica oppure possesso
del diploma di scuola media superiore in materia di elettronica/elettrotecnica

e abilitazione professionale e iscrizione nel relativo albo professionale.

Esperto in acustica.

e diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica (3+2 anni), in ingegneria
elettronica/elettrotecnica o titolo equipollente oppure possesso del diploma di laurea breve
in ingegneria in materia elettronica, elettrotecnica, dell’'energia elettrica oppure possesso
del diploma di scuola media superiore in materia di elettronica/elettrotecnica

« abilitazione professionale e iscrizione nel relativo albo professionale

e iscrizione nell’elenco regionale dei tecnici competenti in acustica ambientale.

I requisiti sopra richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione e mantenuti fino al
momento della stipula del contratto. L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione alla selezione e per l'incarico, comporta, in qualunque
tempo, l'esclusione dalla selezione o la decadenza dell'incarico.

5. ELEMENTI E CRITERI DI VALUTAZIONE
Ai fini della formazione della graduatoria di merito, saranno presi in considerazione:

a) il curriculum professionale dimostrativo dei requisiti, dei titoli riportati al punto 3) e
I'esperienza in ambito di commissioni di pubblico spettacolo provinciali o comunali:
b) titolo di studio.

6. DURATA

L'incarico sara formalizzato con decreto di nomina del Sindaco del Comune di Recoaro
Terme e avra la durata di anni tre. La Commissione, comunque, espletera le proprie
funzioni fino allinsediamento della nuova. In caso di dimissioni dall'incarico o assenza
prolungata potra essere disposta sostituzione mediante I'utilizzo degli elenchi scaturenti
dalla presente procedura.

7. TRATTAMENTO ECONOMICO

Per l'incarico conferito, sara corrisposto un gettone di presenza nella misura dell'importo
stabilito dall’articolo 8 del regolamento comunale per l'organizzazione e il funzionamento
della Commissione comunale di vigilanza sui locali di pubblico spettacolo, ovvero da
successiva delibera di Giunta comunale. La somma sara liquidata dietro presentazione di
fattura elettronica.

8. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati al conferimento degli incarichi, dovranno presentare apposita domanda di

partecipazione alla selezione, debitamente sottoscritta, utilizzando il fac-simile allegato alla

presente. La domanda, con allegata la relativa documentazione, dovra pervenire al

Comune di Recoaro Terme, entro venti giorni (a pena di esclusione) dalla pubblicazione
2



del presente avviso all’Albo Pretorio e sul sito Internet di questo Ente e pertanto entro il
termine perentoriodel 13/03/2026.

La domanda dovra essere indirizzata a: COMUNE di RECOARO TERME - via Roma n. 10 e
dovra pervenire tramite PEC all'indirizzo:

segreteria.comune.recoaroterme.vi@pecveneto.it

0 consegnata a mano al protocollo generale del Comune oppure spedita a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento. Anche in quest’ultimo caso, il plico dovra,
comunque, pervenite al’Amministrazione, entro il termine di scadenza sopra indicato. I
recapito del plico rimane a esclusivo rischio del mittente, non saranno, pertanto, accettate
le domande che, pur spedite entro il termine, perverranno successivamente.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:

» fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita (in caso di domande
presentate in cartaceo e/o riportanti firma autografa, mentre non risulta necessario se
I'istanza e presentata per il tramite di PEC e sottoscritta con firma digitale);

e dettagliato curriculum, datato e firmato.

9. MODALITA' E CRITERI DI SELEZIONE

Le domande saranno esaminate da una Commissione interna, che procedera alla verifica
della documentazione e alla relativa ammissione delle domande alla selezione. Non
saranno ritenute ammissibili le domande ricadenti anche in uno solo nei seguenti casi:

a. pervenute al protocollo o alla PEC del Comune di Recoaro Terme, fuori dal termine
previsto al precedente punto 8)

b. prive di curriculum del candidato

¢. mancanti della sottoscrizione, della domanda e/o del curriculum

d. prive di copia del documento d'identita qualora la domanda e/o il curriculum riportino
sottoscrizione autografa

e. presentate dai candidati che manchino di uno o piu dei requisiti indicati nel presente
awviso.

Successivamente si provvedera alla valutazione comparativa dei curricula dei candidati
ammessi alla selezione.

I titoli dei candidati saranno valutati con riferimento ai seguenti criteri afferenti all'incarico
da affidare, per ognuno dei quali &€ determinato il seguente punteggio:

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
Curriculum formativo e professionale Massimo 70 punti

Iscrizione all’Albo o Ordine professionale ed 10 punti
operante nella provincia di Vicenza

Titolo di studio (attribuzione punteggio in ¢ Laurea vecchio ordinamento o laurea
relazione al voto conseguito) specialistica 3+2 anni: punti 20

e Laurea breve 3 anni: punti 15

e Diploma: punti 10

10. VALUTAZIONE ED ESITO

La Commissione valutera i titoli dei candidati ammessi alla selezione in base ai criteri sopra
indicati e comunque tenendo conto della congruenza dell’esperienza professionale con gl
obiettivi perseguiti attraverso gli incarichi. La procedura selettiva si conclude con
I'individuazione dei soggetti ritenuti piu idonei rispettivamente come membro effettivo e
come componente supplente, di ciascun profilo, della Commissione.



Gli incarichi potranno essere conferiti anche in presenza di una sola candidatura ritenuta
idonea, per ciascuna posizione, ovvero potranno non essere conferiti qualora si reputi che
le candidature avanzate siano inadeguate alle esigenze del Comune.

L'esito della selezione sara pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente.

La Commissione potra richiedere ai candidati collocati in posizione utile, di produrre la
documentazione comprovante i requisiti e i titoli dichiarati nella domanda di ammissione,
prima di procedere al conferimento dell'incarico.

Come previsto dall’art. n. 141 bis del regolamento Tulps, il Sindaco, con proprio decreto,
individua tra gli idonei i soggetti da nominare tenendo conto della valutazione formulata a
riguardo della Commissione interna, con facolta di discostarsene motivatamente.

11. RESPONSABILITA’ DEL PROCEDIMENTO-PUBBLICITA’

Ai sensi degli artt. 4 e 5 della L. n. 241/90 e ss.mm e ii., il responsabile del procedimento
e il responsabile Settore 1 — dott. Federico Maria Fiorin. Il presente Avviso e il modello per
la presentazione della domanda sono reperibili sul sito internet del Comune di Recoaro
Terme e all’Albo Pretorio online del Comune di Recoaro Terme, ove essi sono pubblicati
sino alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande.

Eventuali informazioni sull'oggetto dell'incaricato possono essere richieste all’Ufficio
Commercio tel. 0445/793303 o all'indirizzo e-mail segreteria@comune.recoaroterme.vi.it

12. INFORMATIVA BREVE

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento 679/2016/UE “General Data
Protection Regulation”, informiamo che il Comune di Recoaro Terme tratta i dati personali
forniti e liberamente comunicati. Il Comune di Recoaro Terme garantisce che il trattamento
dei dati personali si svolge nel rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della
dignita, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale e al diritto alla
protezione dei dati personali.

Il Titolare del trattamento dei dati personali € il Comune di Recoaro Terme.

Si rende noto all'interessato che ha il diritto di proporre reclamo ad una autorita di
controllo (in particolar modo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali) ai
sensi dell’art. 13 c. 2 lett. d) del Regolamento 679/2016/UE.

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall’Ente € il
seguente soggetto: Regulus S.r.l., con sede a Bologna in via Azzurra n. 41

pec: regulus1981@pec.it .

13. INFORMAZIONI VARIE

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita di concretizzare i risultati
della selezione pubblica, i Comune si riserva la possibilita di non procedere al
conferimento dell'incarico. Per ragioni di pubblico interesse, il Comune si riserva, altresi, se
necessario, di modificare il presente atto, nonché, di prorogare o riaprire il termine di
scadenza, senza che gli interessati possano vantare diritti o pretese di sorta. La
presentazione alla domanda di partecipazione all'avviso in questione, implica I'accettazione
incondizionata delle norme e delle disposizioni sopra richiamate. I partecipanti hanno
facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti della selezione pubblica, ai sensi della
vigente normativa e con la modalita di legge. Per quanto non previsto dal seguente avviso,
e fatto riferimento alle vigenti disposizioni in materia.

Li, 3 marzo 2026

Firmato digitalmente da: IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1
Federico Maria Fiorin dott. Federico Maria Fiorin

Firmato il 03/03/2026 10:22 .
Seriale Certificato: 19867847 (documento firmato digitalmente ex art, 24 D.Lgs. n. 82/2005)

Valido dal 21/07/2023 al 21/07/2026

InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3 4



AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE DI ESPERTO IN ELETTROTECNICA E/O ACUSTICA PER
CONFERIMENTO DI INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE COMUNALE DI
VIGILANZA SUI LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO DI CUI ALL'ART. 141 BIS DEL R.D. 635/1940
PERIODO 2026-2029

AL COMUNE DI RECOARO TERME
Ufficio Commercio - via Roma, 10
36076 Recoaro Terme (Vi)

In riferimento all’avviso pubblico prot. n. 97 del 03/03/2026 relativo all’'oggetto,

il/la sottoscritto/a , hato/ a il
e residente a prov. ____invia n.
tel. mail - pec
CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla selezione per il conferimento di un incarico di
membro esperto in: O elettrotecnica O acustica

in seno alla Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo.

A tal fine, consapevole, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, delle responsabilita
penali cui va incontro chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi
previsti dal citato D.P.R. n. 445/200 e del fatto che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
degli art. 46 e 47 D.P.R. sono considerate come fatte a pubblico ufficiale

DICHIARA

1. di essere in possesso di tutti i titoli di studio/formativi e /o professionali richiesti
dall’Avviso Pubblico e descritti nell’allegato curriculum ed in particolare di essere in
possesso del diploma di Laurea in

conseguito in data presso o]
diploma di conseguito in data

presso , punteggio: ;
2. di essere iscritto al n. del seguente Albo Professionale/Collegio

Professionale
(barrare la sequente ipotesi se ricorre)

O di operare preferibilmente nella provincia di Vicenza;

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

4. di possedere il godimento dei diritti civili e politici;

5.di non trovarsi in situazioni che compromettano la capacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

6. di non trovarsi in situazioni di inadempimento nei confronti del Comune in relazione a
precedenti rapporti giuridici;

7. di accettare le condizioni previste dall'avviso per la selezione relativa al conferimento
dell'incarico in oggetto.

Si allega alla presente:

e copia di un documento di riconoscimento in corso di validita (che pud essere omesso in
caso di firma digitale)
e dettagliato curriculum datato e firmato

Data,

Firma
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