
 CO M U N E      R E C O A R O     T E R M E
Prov. VI

c.f. 00192560241

     VERBALE DELLA SEDUTA DI 
   GIUNTA COMUNALE

N. di reg. 83 del 21-07-2021

O G G E T T O

ATTUAZIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA DI
CUI ALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 183/2021. APPROVAZIONE DELLO SCHEMA
DI  ACCORDO  TRA IL COMUNE  DI  VALDAGNO,  IL COMUNE  DI  RECOARO
TERME E IL CONSORZIO DI POLIZIA LOCALE VALLE AGNO

L’anno Duemilaventuno, il giorno  Ventuno del mese di  Luglio alle ore  15:00, nella sala
delle Adunanze si è riunita la G.C. nelle persone dei signori:

1- CUNEGATO ARMANDO - Sindaco
2- STORTI ENRICO - Vice-Sindaco
3- ANTONIAZZI LUCA - Assessore
4- SBALCHIERO ILARIA - Assessore
5- CEOLA GIOVANNI - Assessore    (Assente)

 

Partecipa  alla seduta il vice Segretario Generale Dott. Fiorin Federico Maria.
Il  Presidente,  riconosciuta  legale  l’adunanza,  invita  la  Giunta  a  deliberare  sull’oggetto
sopraindicato.

***************************************************************************

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi da oggi.

Lì _______________________
                                                                                              L’Istruttore Amministrativo

             (Zini Andrea)

***************************************************************************
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N. di reg. 83 del 21-07-2021

O G G E T T O

ATTUAZIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA DI
CUI ALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 183/2021. APPROVAZIONE DELLO SCHEMA
DI  ACCORDO  TRA IL COMUNE  DI  VALDAGNO,  IL COMUNE  DI  RECOARO
TERME E IL CONSORZIO DI POLIZIA LOCALE VALLE AGNO

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che: 
- l’art. 21, della legge n. 183 del 04.11.2010 - che ha modificato l’art. 57 del D.Lgs. 165/2001 Testo
unico del pubblico impiego - stabilisce che ciascuna pubblica amministrazione costituisca al proprio
interno, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, il “Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi Lavora e contro le discriminazioni” (CUG);

- il Comitato ha composizione paritetica ed è formato da un componente designato da ciascuna delle
organizzazioni  sindacali  maggiormente  rappresentative  a  livello  di  amministrazione  e  da  un  pari
numero  di  rappresentanti  dell'amministrazione  in  modo  da  assicurare  nel  complesso  la  presenza
paritaria  di  entrambi  i  generi;  il  presidente  del  Comitato  unico  di  garanzia  è  designato
dall'amministrazione;

-  il  Comitato  ha  compiti  propositivi,  consultivi  e  di  verifica  e  opera  in  collaborazione  con  la
consigliera o il consigliere nazionale di parità, contribuisce all’ottimizzazione della produttività del
lavoro pubblico, migliorando l’efficienza delle prestazioni collegata alla garanzia di un ambiente di
lavoro caratterizzato dal  rispetto dei  principi  di  pari opportunità,  di  benessere organizzativo e dal
contrasto di qualsiasi forma di discriminazione e di violenza morale o psichica per i lavoratori;

-  le  modalità  di  funzionamento  dei  Comitati  unici  di  garanzia  sono  disciplinate  da  linee  guida
contenute nelle direttive della Presidenza del Consiglio dei Ministri 4 marzo 2011 e n. 2/2019 del 26
giugno 2019; 

CONSIDERATO che, come previsto al punto 3.1.1 della Direttiva della Presidenza del Consiglio dei
Ministri 4 marzo 2011, “Le Amministrazioni di piccole dimensioni hanno la possibilità di associarsi
per  la  costituzione  del  Comitato  Unico  di  Garanzia  al  fine  di  garantire  maggiore  efficacia  ed
efficienza nell’esercizio delle proprie funzioni e per ottimizzare le risorse.”; 
 
DATO ATTO che il Comune di Valdagno e il Consorzio di Polizia Locale Valle Agno hanno già in
essere un CUG in forma condivisa;
 
RITENUTO che la costituzione del CUG condiviso anche con il Comune di Recoaro Terme risponda
alle  finalità  di  miglioramento  dell’efficacia  ed  efficienza  nell’esercizio  delle  funzioni  nonché  di
ottimizzazione delle risorse
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RILEVATO che,  ai  sensi  del  punto 3.6  della  direttiva 2/2019 della  Presidenza del  Consiglio  dei
Ministri:

-  nella  composizione  del  CUG  condiviso  deve  comunque  essere  garantita  la  rappresentanza  dei
lavoratori di ogni ente che ne fa parte;

-  l’Amministrazione  procede  alla  designazione  dei  componenti  all’esito  dell’espletamento  di  una
procedura comparativa trasparente cui possa partecipare tutto il personale interessato in servizio; 

 
PRESO ATTO  che entro 60 giorni dalla sua costituzione il Comitato Unico di Garanzia adotta un
regolamento per la disciplina delle modalità di funzionamento dello stesso; 
 
DATO ATTO che la mancata costituzione del Comitato Unico di Garanzia comporta responsabilità
dei dirigenti incaricati della gestione del personale, da valutare anche al fine del raggiungimento degli
obiettivi;
 
RITENUTO opportuno,  alla  luce  di  quanto  sopra  evidenziato,  costituire  il  Comitato  Unico  di
Garanzia in forma associata tra il Comune di Valdagno, il Comune di Recoaro Terme ed il Consorzio
di Polizia Locale Valle Agno; 
 
RICHIAMATO l’art.  15 della L. 07/08/1990, n. 241 e s.m.i., in base al quale le amministrazioni
pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di
attività di interesse comune;
 
PRESO ATTO che il  presente accordo costituisce intesa tra gli enti  interessati,  relativamente alla
gestione di unità di personale dipendente e, pertanto, atto di competenza della Giunta Comunale;
 
VISTO  l’allegato  schema  di  accordo  per  la  gestione  in  forma  associata  del  Comitato  Unico  di
Garanzia di cui all’articolo 21 della Legge n. 183 del 04.11.2010, che vede il Comune di Valdagno
quale soggetto capofila; 
 
CONSIDERATO che,  al  fine di  dar corso a quanto previsto  dallo schema di  accordo allegato, il
comune  di  Valdagno  provvederà  a  nominare  i  componenti  del  Comitato  Unico  di  Garanzia
individuandoli tra i dipendenti delle Amministrazioni associate, secondo le modalità ed i termini di cui
alla Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011 e n. 2/2019 del 26 giugno
2019; 
 
DATO ATTO che ai sensi dell’art. 21 della legge n. 183 del 04.11.2010, il Comitato in oggetto sarà
costituito senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica; 
 
VISTO il D.Lgs n. 267 del 18.08.2000; 
 
VISTO il D.Lgs n. 165 del 30.03.2001 e in particolare l’art. 57; 

VISTO l'art.  48  del  D.Lgs.  18  agosto  2000,  n.  267  che  disciplina  le  competenze  della  Giunta
comunale;
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ACQUISITI i  pareri favorevoli di regolarità tecnica e  contabile dei dirigenti responsabili ai sensi
dell’art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, allegato sub A);

CON VOTI favorevoli unanimi e palesi

D E L I B E R A

1.  di  considerare  la  premessa  narrativa  come  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

2. di attuare in forma associata il Comitato Unico di Garanzia - di cui all’articolo 21 della legge n. 183
del 4 novembre 2010, di modifica dell’articolo 57 del D.Lgs n. 165/2001 - tra il Comune di Valdagno,
il  Comune  di  Recoaro  Terme  ed  il  Consorzio  di  Polizia  Locale  Valle  Agno,  individuando  quale
soggetto capofila il Comune di Valdagno;
 
3. di approvare, al fine di dare esecuzione a quanto sopra stabilito, l’allegato schema di accordo, sub
B), tra il Comune di Valdagno, il Comune di Recoaro Terme ed il Consorzio di Polizia Locale Valle
Agno;
 
4. di dare atto che il Comune di Valdagno, quale ente capofila, provvederà a nominare il Comitato
Unico di Garanzia secondo le modalità ed i criteri previsti dall’allegato schema di accordo;
 
5. di dare atto altresì che, ai sensi dell’art. 21 della legge n. 183 del del 4 novembre 2010, il Comitato
in oggetto sarà costituito senza nuovi o maggiori oneri per gli enti aderenti;
 
6. di dare atto infine che, ai sensi dell’art. 21 della legge n. 183/2010 e della Direttiva Direttiva della
Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011, le modalità di funzionamento del Comitato
Unico di Garanzia associato verranno disciplinate da apposito regolamento che lo stesso Comitato
adotterà entro 60 giorni dalla sua costituzione. 

7.  di  dichiarare,  con  separata  votazione,  la  presente  delibera  immediatamente  eseguibile  ai  sensi
dell’art. 134 comma 4 del T.U. sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n.
267, data la necessità di avviare le procedure di nomina del C.U.G.

Letto, approvato  e sottoscritto.

             IL SINDACO                                                IL VICE SEGRETARIO GENERALE
        Armando Cunegato                            Dott. Fiorin Federico Maria

***************************************************************************

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Pubblicata all’Albo Pretorio il _________________ per 15 giorni consecutivi.
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Contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari.

Divenuta esecutiva dopo il decimo giorno.

Lì ____________________                                                
 

  IL VICE SEGRETARIO GENERALE
            Dott. Fiorin Federico Maria
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