COMUNE RECOARO TERME
Prov. VI
c.f. 00192560241

DECRETO N.5 del 03-04-2026

OGGETTO: CONFERIMENTO AD INTERIM INCARICO DI RESPONSABILE
DEL SETTORE 4 - SERVIZI SOCIO CULTURALI

IL SINDACO

Premesso che |'art. 107 del D.Igs. n. 267/2000 e successive modificazioni sancisce, in
materia di enti locali, la distinzione tra le funzioni di indirizzo e controllo spettanti agli
organi politici e quelli di gestione amministrativa attribuite ai dirigenti, elencando al

terzo comma tutta una serie di atti e provvedimenti di competenza della dirigenza;
Dato atto che:

- ai sensi dell'art. 50, comma 2, del D.lgs. n. 267/2000 "II sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articol

109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali";

- ai sensi dell’art. 109, comma 2, del medesimo decreto legislativo "nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, fatta
salva l'applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d), possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni

diversa disposizione;

- l'art. 19, comma 1, del CCNL 23/02/2026 testualmente recita: "Negli enti privi di
personale con qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura
apicale, secondo l'ordinamento organizzativo dell’ente, sono automaticamente
individuate come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ ai sensi dell’art. 15 del

presente CCNL";
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Visti inoltre gli art. 15, 16, 17 del nuovo CCNL di comparto del 23/02/2026, relativi alla
disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione, alle regole di conferimento e revoca
degli incarichi, alla retribuzione di posizione e risultato, alle particolari disposizioni sui

titolari di incarichi di EQ e sui compensi aggiuntivi;

Richiamato il proprio decreto n. 6 del 29/07/2025, con cui venivano nominati i
Responsabili di Settore per il periodo 01/08/2025 — 31/07/2028;

Preso atto che a seguito delle dimissioni dal servizio per collocamento a riposo del
dott. Flavio Bettanin, presentate con nota prot. n. 444 del 12/01/2026, ed efficaci dal
04/04/2026, il Settore 4 — Servizi socio-culturali risulta attualmente privo del

Responsabile, con il rischio di paralisi dell'intera attivita del settore;

Considerato che le funzioni connesse all'espletamento delle funzioni di competenza
del Settore 4 — Servizi socio-culturali consentono di valutare, quale utile alternativa, la
possibilita di affidare la responsabilita ad altro funzionario appositamente incaricato ad
interim fino alla individuazione e nomina del nuovo Responsabile del Settore

Socio-Culturale;

Visto il Regolamento disciplinante l'area delle Posizioni Organizzative e delle Alte
Professionalita (approvato con Delibera di G.M. n. 47 del 17/04/2019) del Comune di
Recoaro Terme ed in particolare I’Art. 8, rubricato "Incarico ad interim, e incarico presso
altro ente", che testualmente prevede al comma 1: "Nell'ipotesi di conferimento ad un
lavoratore, gia titolare di posizione organizzativa, di un incarico ad interim relativo ad
altra posizione organizzativa oggetto dell'incarico ad interim. Nella definizione di tali
percentuali, si tiene conto della complessita delle attivita e del livello di responsabilita

connessi all'incarico attribuito e del grado di conseguimento degli obiettivi";

Rilevata, pertanto, la necessita di garantire la continuita e la regolarita dell'attivita del
Settore 4 — Servizi Socio-Culturali e di provvedere ad assegnare ad interim la
responsabilita del Settore al Dott. Federico Maria Fiorin, inquadrato nell’Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, gia titolare di incarico di Elevata Qualificazione
del Settore 1 — Servizi Amministrativi, in quanto per I'esperienza acquisita nell'ambito
specifico di competenza risulta essere persona qualificata ed affidabile per lo

svolgimento dell'incarico in argomento;
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Dato atto che, ai sensi dell’art. 50, comma 10, del D.lgs. n. 267/2000, la nomina dei
responsabili di area/settore spetta al Sindaco, nel rispetto della disciplina prevista dal

vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e ss.mm.ii.;

Viste le disposizioni dettate dal D.Igs. 18 Agosto 2000, n. 267 - Testo Unico delle Leggi

sull’Ordinamento degli Enti Locali;
Richiamato |'art. 109 del D.Igs. n. 267/2000 il quale stabilisce che:

- gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell’art. 50,
comma 10, dello stesso decreto legislativo, con le stesse modalita fissate dal
Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di
competenza professionale e in relazione agli obiettivi indicati nel programma

amministrativo del Sindaco (comma 1);

- nei Comuni privi di personale con qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107,
commi 2 e 3, dello stesso decreto legislativo possono essere attribuite con

provvedimento motivato del Sindaco ai responsabili dei servizi (comma 2);

Visto:

I'articolo 50 del D.Igs. n. 267/00;

- larticolo 107 del D.lgs. n. 267/2000;

- l'articolo 109 del D.lgs. n. 267/2000;

- il Vigente Statuto Comunale;

- il CCNL comparto Funzioni Locali del 23/02/2026:

- il Regolamento sull’'Ordinamento degli Uffici e Servizi.
DECRETA

1. Di approvare le motivazioni di fatto e di diritto di cui alla parte introduttiva del presente

provvedimento;

2. Di conferire, a decorrere dal 04/04/2026, al Dott. Federico Maria Fiorin, dipendente
inquadrato nell'area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, gia responsabile del
Settore 1 — Servizi Amministrativi, in possesso dei requisiti di legge e di quelli

espressamente previsti dalla posizione lavorativa di che trattasi, I'incarico ad interim di
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Responsabile del Settore 4 — Servizi Socio-Culturali, con attribuzione delle funzioni
dirigenziali di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.lgs. n. 267/2000;

3. Di precisare che il conferimento della responsabilita del settore risponde al principio
della temporaneita, che contraddistingue tali tipi di incarico, e, quindi, viene attribuito ad
interim fino all'individuazione e nomina del nuovo Responsabile del Settore 4 — Servizi

Socio-Culturali;

4. Di riconoscere al dott. Fiorin - ai sensi dell'art, 16 comma 5 del CCNL 23/02/2026 - per
la durata dell'interim, la maggiorazione della retribuzione di risultato nella misura del 25%
del valore economico della retribuzione di posizione prevista per il Settore 4, il tutto da
ragguagliarsi alla effettiva durata dell'incarico e al grado di conseguimento degli obiettivi
afferenti allo stesso, dando atto che la stessa sara assegnata sulla base delle risultanze

della valutazione della performance;

5. Di stabilire che il presente decreto venga trasmesso al dipendente interessato, nonché
ai Responsabili incaricati della gestione economica e giuridica del personale, ciascuno per i

provvedimenti di competenza, nonché al Segretario comunale e al Nucleo di Valutazione;

6. Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio del
comune, nonché sul sito web istituzionale delllEnte, nella sezione "Amministrazione

Trasparente".

IL SINDACO
Cunegato Armando

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt.
20 e 21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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