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AVVISO PUBBLICO
PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI N. 3
INCARICHI EX ART. 1, COMMA 557, LEGGE N. 311/2004 ALL'INTERNO
DELL'UFFICIO TECNICO COMUNALE PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI
FINANZIATI A VALERE SUL PNRR

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1

Premesso che:

- al Comune di Recoaro Terme con decreto del Ministero della Cultura SG n. 453 del 07/06/2022
recante “Assegnazione delle risorse a valere sul PNRR, Missione 1 — Digitalizzazione, innovazione,
competitivita e cultura, Componente 3 — Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti
culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale”, Investimento 2.1: “Attrattivita dei borghi”
finanziato dall'lUnione europea — NextGenerationEU”, CUP D753J22000000001 sono state assegnate
le relative risorse per un importo complessivo di € 20.000.000,00= a valere sul PNRR;

- al fine di consentire I'attuazione dei progetti PNRR il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152,
convertito dalla Legge 29 dicembre 2021, n. 233, ai commi 1, 3, 4 e 5 dell'art. 31-bis e al comma
18-bis dell’art. 9 ha introdotto misure agevolate per le assunzioni a tempo determinato nei Comuni
di personale con qualifica non dirigenziale in possesso di specifiche professionalita;

- il comune di Recoaro Terme da atto che al proprio interno non esistono dipendenti in possesso dei
requisiti per la professionalita ricercata;

Vista la determinazione n. 48 del 10/02/2025 con la quale € stato approvato il presente avviso ed i
relativi allegati;

Visto I'art. 107 del D.lgs. n. 267/2000;

Visto il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione G.C. n.
109 del 06/05/1998 e successive modificazioni;

Vista la normativa che disciplina l'istituto dello scavalco di eccedenza, art. 1, comma 557, della
Legge n. 311/2004 e ss.mm.ii;



RENDE NOTO

che, in esecuzione della citata determina n. 48/2025, € indetta una manifestazione di interesse per
titoli e colloquio al fine di conferire n. 3 incarichi scavalco d’eccedenza extra orario lavorativo, ex
articolo 1 comma 557 della Legge n. 311//2004, presso |'Ufficio Tecnico del Comune di Recoaro
Terme, riservati al personale a tempo indeterminato e determinato di altre pubbliche Amministrazioni
del comparto Funzioni Locali:

n. 3 Funzionari elevata qualificazione - Tecnico (attivita tecnico-operative finalizzate alla
realizzazione dei progetti finanziati dal PNRR) — Area Funzionari tecnici Elevata Qualificazione-
12 ore settimanali — 12 mesi, eventualmente prorogabili.

Il servizio sara prestato a scavalco d’eccedenza, in parte in presenza presso |'Ufficio Tecnico
comunale, in parte in smart working, al di fuori dell’'orario svolto presso il Comune di appartenenza.
Ogni incarico, verra regolato con un rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato ai sensi
dellart 1, c. 557 della Legge n. 311/2004 con una prestazione di 12 ore settimanali, avra una durata
di 12 mesi, eventualmente prorogabili, e verra retribuito direttamente dal Comune di Recoaro Terme.
L'orario lavorativo verra stabilito in funzione delle esigenze dell'Ufficio Tecnico Comunale per la
realizzazione dei progetti finanziati dal PNRR. Verranno altresi applicati gli altri istituti previsti dal
CCNL Funzioni Locali in vigore per i contratti a tempo determinato e parziale.

Art. 1 - Requisiti per I'ammissione

Sono ammessi alla procedura di manifestazione di interesse i candidati in possesso dei seguenti
requisiti:

- essere dipendente a tempo indeterminato o determinato, da almeno 6 mesi, in una Pubblica
Amministrazione del comparto Funzioni Locali, inquadrato nell’Area dei Funzionari tecnici ed Elevata
Qualificazione;

- essere in possesso dell'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza all'incarico presso |l
Comune di Recoaro Terme, ex art. 53 del D.lgs n. 165/2001.

Art. 2 - Manifestazione di interesse

La domanda di partecipazione alla manifestazione, con allegata autorizzazione ex art 53 D.lgs. n.
165/2001 da parte dell’Ente di appartenenza, potra essere presentata accedendo al link disponibile
sul sito internet www.inpa.gov.it seguendo le istruzioni ivi specificate. Non saranno ammesse le
domande trasmesse con modalita diversa da quella sopra prevista. La registrazione, la compilazione
e l'invio della domanda di partecipazione dovranno essere completati entro le ore 23:59 del
quindicesimo giorno di pubblicazione dell’avviso sul portale InPA.

Il sistema non consentira di inoltrare le domande dopo il suddetto termine.

Il sistema, acquisita la domanda di partecipazione, procedera ad inviare in modo automatico,
all'indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione, un messaggio di conferma
della ricezione della candidatura.

I candidati possono richiedere assistenza per l'inserimento online della domanda di partecipazione
alla selezione accedendo alla sezione “Richiesta di assistenza della piattaforma”.

La compilazione online della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24.

La domanda, una volta inoltrata, potra essere integrata o modificata entro la data di scadenza dei
termini, procedendo con un secondo invio.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di autocertificazione
e nel caso di falsita in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali come prevede l'art.
76 del D.P.R. n. 445/2000. Inoltre, visti gli artt. 71 e 75 del citato D.P.R. n. 445/2000, I'accertamento
della non veridicita del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione stessa.

L’Ente non assume alcuna responsabilita nel caso di inesatta indicazione, malfunzionamento o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Tutti i candidati che risultano aver presentato domanda sono ammessi alla selezione con riserva di
accertamento successivo del possesso dei requisiti previsti dal bando.



Art. 3 - Motivi di esclusione

Costituiscono motivo di esclusione:

-il mancato possesso dei requisiti previsti per 'ammissione di cui all’art. 1 del presente Avviso;
-mancata presentazione dell’autorizzazione ex art 53 D.Igs n. 165/2001;

-la presentazione o l'inoltro della candidatura con modalita diverse dall‘inoltro sopra indicato;
-la presentazione della candidatura oltre il termine di scadenza dell’Avviso.

Art. 4 - Istruttoria delle candidature di manifestazione di interesse e criteri di scelta

Le candidature pervenute saranno preliminarmente esaminate dal Responsabile del Procedimento ai
fini dell'accertamento della completezza e della sussistenza dei requisiti richiesti per 'ammissione
alla presente procedura.

Successivamente i nominativi degli ammessi saranno trasmessi ad apposita commissione istituita
successivamente al termine di presentazione della domanda di partecipazione.

La Commissione, nominata con apposito provvedimento e composta da n. 3 dipendenti, di cui uno
con funzioni di verbalizzante, ha a disposizione complessivamente 60 punti, e provvedera alla
formazione di una graduatoria sulla base del seguente punteggio:

- Servizio prestato presso la pubblica amministrazione sino a 2 anni punti 5;

- Servizio prestato presso la pubblica amministrazione sino a 5 anni punti 10;

- Servizio prestato presso la pubblica amministrazione sino a 10 anni punti 15;

- Servizio prestato presso la pubblica amministrazione oltre i 10 anni punti 20.

Sara considerato titolo preferenziale aver ricoperto ruoli di:

- responsabile e/o istruttore nell'ambito dei lavori pubblici e appalti;

- responsabile e/o istruttore dell'ambito di procedure di rendicontazione di LL.PP.

Al titolo preferenziale & assegnato un punteggio fino a 10.

Al colloquio individuale, teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel CV, nonché
I'attitudine del candidato in relazione all'oggetto dell'incarico e la specifica conoscenza in materia di
opere pubbliche, & assegnato un punteggio fino a 30 punti. Il colloquio si intende superato con una
valutazione di 21/30. La data del colloquio verra comunicata attraverso pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune, sezione “"Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso”.
In caso di parita di punteggio si scegliera il concorrente con minore eta.

Art. 5 - Conclusione della procedura

Gli esiti saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine per la
presentazione delle manifestazione di interesse all'incarico, nonché di riaprire il termine, modificare,
sospendere o revocare la procedura , o di non dar corso i n tutto o in parte agli incarichi, dandone
comunicazione agli interessati, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, 0 a seguito
della variazione delle esigenze organizzative dell’Ente, o nel caso nessuno dei candidati sia ritenuto
in possesso delle caratteristiche professionali aderenti ai profili ricercati.

Art. 6 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione e al trattamento dei
dati personali, si precisa che:

— Titolare del trattamento & il Comune di Recoaro Terme — Via Roma n. 10 — 36076 Recoaro Terme
(VI) = C.F. 00192560241, che ha provveduto a nominare, quale Responsabile della protezione dei
dati (DPO), ling. Nicola Madrigali, i cui dati di contatto sono i seguenti:
dpo.privacy@comune.recoaroterme.vi.it; nicola.madrigali@ordingbo.it;

— l'indicazione dei dati personali € obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione;
— i dati forniti dai professionisti saranno raccolti e conservati dal personale del Comune di Recoaro
Terme, anche su supporto informatico, esclusivamente per le finalita di gestione del procedimento
e del successivo affidamento e per i fini previsti dalla normativa di settore;

— i dati forniti dal soggetto che risultera affidatario del servizio vengono acquisiti dal Comune ai fini
della redazione e della stipula del Contratto, per I'adempimento degli obblighi legali ad esso connessi,
oltre che per la gestione ed esecuzione economica ed amministrativa del contratto stesso. — Tutti i
dati acquisiti dal Comune saranno oggetto di comunicazione a terzi e di pubblicazione in
adempimento agli obblighi di legge che impongono la trasparenza amministrativa (art. 1, comma
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16, lett. b, e comma 32 L. n. 190/2012; art. 35 D.lgs. n. 33/2012; nonché art. 28 D.Igs. n. 36/2023),
nel rispetto delle norme previste dal regolamento UE;

— il rifiuto di fornire i dati richiesti dal Comune potrebbe determinare, a seconda dei casi,
I'impossibilita di ammettere il concorrente a partecipare al procedimento di che trattasi o la sua
esclusione da questa o la decadenza dall’'affidamento, nonché I'impossibilita di stipulare il contratto;
— viene garantito il diritto all'interessato di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
la limitazione o la cancellazione rivolgendosi al Responsabile del procedimento.

Il Responsabile del procedimento per il presente avviso € il dott. Federico M. Fiorin.

Art. 7 - Informazione e pubblicita

Il presente awviso € pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Recoaro Terme
www.comune.recoaroterme.vi.it, nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi

di concorso”.

Recoaro Terme, 10 Febbraio 2025

Il Responsabile del Settore 1
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